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GROSSER ZUSTROM BEI 
„FRAUEN VOR“: SCHINKO 
LUD UM- UND WIEDER
EINSTEIGERINNEN ZUM 
TAG DER OFFENEN TÜR
NEUMARKT IM MÜHLKREIS. Hocherfreut blickt man bei Schinko  
auf den letzten Freitag zurück. Der Spezialist für maßgefertigte  
Maschinen- und Geräteverkleidungen hatte zu einem Tag der  
offenen Tür nach Neumarkt eingeladen. 

„Frauen vor“ lautete das Motto, denn das Unternehmen wandte sich 
mit dieser Veranstaltung gezielt an Um- und Wiedereinsteigerinnen. 
Ihnen bot man einen halben Tag lang die Chance, das Unternehmen 
von innen kennenzulernen, von bereits bei Schinko tätigen Mitar
beiterinnen Erfahrungen einzuholen – und möglicherweise seinen 
idealen Arbeitsplatz zu finden.

„Es freut uns, dass so viele Frauen reges Interesse an unserem Unter-
nehmen zeigten. Von einer Scheu vor dem Metallbereich war nichts 
zu bemerken. Das hängt sicherlich damit zusammen, dass es bei 
uns zahlreiche Beispiele von Frauen gibt, die ihre Tätigkeit bei uns 
lernten und mit Arbeitsumfeld und Arbeitszeit absolut zufrieden sind.“ 
Schinko-Geschäftsführer Gerhard Lengauer zieht zufrieden Bilanz.

Gezählte 102 Besucherinnen und Besucher kamen zu „Frauen vor“. 
Zum überwiegenden Teil Frauen, einige auch in Begleitung ihrer 
Männer. Manche, um zu erproben, ob und wie ihnen diese oder  
jene Tätigkeiten liegen. Manche, um sich eingehend zu informieren. 
Andere bereits mit der festen Absicht, es ihren Vorbildern bei  
Schinko nachzumachen, und den Frauenanteil in der Produktion 
schon bald weiter zu erhöhen.

Was das Unternehmen gezielt sucht: Anlernkräfte für Teil- und  
Vollzeit, mit hoher Flexibilität und Bereitschaft zur 2-Schichtarbeit. 
Für die Bereiche Vorfertigung, Blechtechnik und Endfertigung. 

Der Andrang bei „Frauen vor“ war jedenfalls so groß, dass 15 Füh-
rungen durch den Betrieb nötig waren. Die extra eingerichtete 
Kinderbetreuung wurde in der Zwischenzeit von sieben Kindern  
genutzt. 

Frauen in der Technik ist ein zentrales Thema bei Schinko. Das 
Unternehmen verfolgt diese Strategie bereits über längere Zeit.  
Seit 15 Jahren bildet Schinko auch Mädchen in typischen Männer
berufen aus, und beschäftigt derzeit 15 Mitarbeiterinnen in der 
Fertigung. Dazu kommen noch elf Mitarbeiterinnen im Ange
stelltenbereich. Insgesamt zählt Schinko aktuell 150 Beschäftigte,  
darunter – als nicht mehr wegzudenkender Erfolgsfaktor – 25 Mit-
arbeiterinnen. FR
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UNTERNEHMENSGEGENSTAND SCHINKO GMBH:  
DER SPEZIALIST FÜR MASSGESCHNEIDERTE GEHÄUSE-,  
MASCHINEN- UND GERÄTEVERKLEIDUNGEN

Gründungsjahr: 1990  
Anzahl MitarbeiterInnen: 150  
Umsatz 2017: 15 Mio. Euro  
Umsatzerwartung 2018: 18 Mio. Euro 
Exportanteil: 43 %  
Kernkompetenzen: Spezialunternehmen für  
maßgefertigte Maschinen- und Geräteverkleidungen 

ANHANG
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RÜCKFRAGEN UND KONTAKT: 
DI Gerhard Lengauer 
Geschäftsführender Gesellschafter

T. +43 7941 69 06-0  
gerhard.lengauer@schinko.at

www.schinko.at
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